COMUNE DI GIARDINI NAXOS
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 39 DEL 09/03/2018

OGGETTO: Ripartizione fondo lavoro straordinario anno 2018.

L'anno Duemiladiciotto, addi Nove del mese di Marzo ore 11,50 nella Casa Comunale e

nella consueta sala delle adunanze, a seguito di invito di convocazione, si € riunita la Giunta

Municipale con l'intervento dei signori:

3 A
1 |LO TURCO PANCRAZIO SINDACO A
2 |GIARDINA CARMELO VICE SINDACO P
3 |RIZZO ORAZIO ANTONINO [ASSESSORE P
4 |SANFILIPPO SANDRA NANCY ASSESSORE P
5 |VILLARI CARMELO ASSESSORE P

Partecipa il Segretario Generale Dott.ssa Roberta Freni

Essendo legale il numero degli intervenuti, assume la Presidenza il Vice Sindaco Carmelo
Giardina e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista l'allegata proposta di deliberazione concernente 1'oggetto;

Dato atto che la stessa ¢ corredata dei pareri prescritti dall'art. 53 della legge 08/06/1990 n. 142
recepita dalla L.R. n. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

Ritenuto che la proposta di che trattasi ¢ meritevole di approvazione;

Vista la L.R. 44/91;

Con votazione unanime resa e verificata nei modi e forme di legge;

DELIBERA
di APPROVARE e far propria l'allegata proposta di deliberazione avente per oggetto:

Ripartizione fondo lavoro straordinario anno 2018.

che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

A questo punto il Presidente pone in votazione la proposta di immediata esecutivita della

proposta teste approvata
LA GIUNTA MUNICIPALE

Con separata votazione resa all'unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese dichiara la
presente deliberazione immediatamente esecutiva.

mcf/uff.segr.



COMUNE DI GIARDINI NAXOS

Citta Metropolitana di Messina e

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIEAIEE

N. 0 PEL 08.03 2013

.

Oggetto: Ripartizione fondo lavoro straordinario anno 2018.
Settore Ufficio Segreteria
Proponente Assessore Giardina

- Premesso che il personale dipendente di questa Amministrazione comunale viene chiamato a
svolgere lavoro straordinario per far fronte ai numerosi compiti di istituto;

- Richiamato I’art. 14 comma 1 del CCNL 1998/2001 per il personale del comparto Regioni-
Autonomie locali 01.04.1999, il quale dispone che per la corresponsione dei compensi relativi alla
prestazioni di lavoro straordinario gli Enti possono utilizzare dell’anno 1999, risorse finanziarie in
misura non superiore a quelle destinate nell’anno 1998 al fondo di cui all’art. 31 comma 2lett. a)
del CCNL del 06.07.1999, le quali costituiscono un fondo separato di quello di cui al successivo
art. 15 (risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane € per la produttivita);

- Atteso che a decorrere dal 31.12.1999 le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei
compensi per prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite
massimo annuo individuale per i medesimi ¢ rideterminato in 180 ore, ai sensi del citato art. 14,
comma 4;

- Dato atto che in data 07 Marzo 2018 si € svolta la conferenza dei Responsabili di settore avente
ad oggetto assegnazione budget ai settori per lavoro straordinario anno 2018 di cui all’art. 14 del
CCNL 1 Aprile 1999;

- Considerato che le esigenze delle prestazioni straordinarie coinvolgono in misura diversificata i
vari settori in cui si articola 1’organizzazione dell’Ente, a motivo del differente carico di lavoro e
dell’entita del personale in servizio, per cui si reputa opportuno ripartire il fondo, ammontante ad
€ 21.000,00 tra i Settori, secondo il seguente prospetto:

SETTORE ANNO 2018
Settore I € 3.400,00
Settore 11 € 2.900,00

Settore 11  €3.000,00
Settore IV ‘ € 4.500,00
Settore V € 6.400,00
Ufficio Contenzioso € 800,00
Totale € 21.000,00




Dare atto che:

ad autorizzare i singoli dipendenti allo svolgimento di lavoro straordinario sono incaricati i
Responsabili di Settore ed il Segretario Generale, limitatamente all’ufficio contenzioso, i quali
disporranno singole autorizzazioni al personale di competenza ogni qualvolta ne ricorra il
caso e nei limiti del budget assegnato;

alla liquidazione dei compensi provvedera con propria determinazione il Responsabile del
Settore competente, nei limiti stabiliti;

Visto I’art. 14 del CCNL 1 Aprile 1999;
Visto I’art. 38 del CCNL 14 Settembre 2000;
Visto lo Statuto Comunale;
Vista la Legge n. 142/90 cosi come recepita dalla L.R. n. 48/91 e successive modifiche ed
integrazioni;
Visto ’O.A.EE.LL. Vigente nella Regione Siciliana;

PROPONE
Per le ragioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:
- di determinare per quanto sopra esposto e che si da per riportato, il fondo complessivo per lavoro
straordinario all’esercizio 2018, in € 21.000,00;

- Ripartire le risorse del fondgper lo straordinario relativo all’anno 2018 tra i settori in cui si articola la
struttura organizzativa dell’Ente, secondo il seguente prospetto;

SETTORE ANNO 2018
Settore I € 3.400,00
Settore 11 ‘ ’ ‘ € 2.900,00

Settore I11 € 3.000,00

Settore IV € 4.500,00

Settore V € 6.400,00
Ufficio Contenzioso € 800,00
Totale € 21.000,00

Dato atto che:

- ad autorizzare i singoli dipendenti allo svolgimento di lavoro straordinario sono incaricati i
Responsabili di Settore ed il Segretario Generale, limitatamente all’Ufficio Contenzioso, i quali
disporranno singole autorizzazioni al personale di competenza ogni qualvolta ne ricorra il caso e nei
limiti del budget assegnato;

- alla liquidazione dei compensi provvedera con propria determinazione il Responsabile del Settore
competente, nei limiti stabiliti.

Demandare al Responsabile del primo settore ogni adempimento conseguente, ivi inclusa la
trasmissione del presente atto ai vari responsabili di settore.

Il Responsabile del | Procedimento Il Propgnente
Paxng, G Tavdxy [
uff.segr/mef '



COMUNE DI GIARDINI NAXOS
Provincia di Messina

PROPOSTA DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

v 40 g 03.03. 2013

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n° 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991
n° 48, cosi come sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000 n°® 30 e dell'art. 147 bis del
D. Lgs. N° 267/2000 in ordine alla regolarita tecnica si esprime parere FAVOREVOLE

. ~e € ) '
Giardini Naxos 94 -0% -201d IL Responsabile de} I Settore
- Sigr Zonti -/ °

PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n°® 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991
n° 48, cosi come sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000 n° 30 e dell'art. 147 bis del
D. Lgs. N° 267/2000 in ordine alla regolarita contabile si esprime parere
FAVOREVOLE e si attesta la copertura finanziaria di €..2 1. 002, 22 sull’intervento
....................... Cap. (4. L.del bilancio comunale.

Giardini Naxos, 08- 03.201% ABILE DEL SETTORE II




Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma
Il Vice Sindaco
C. Giardina

L'Assessore Anziano ﬂﬁ* 5 Il Segretario Generale
N g .
Dott. C.|Villari g & \3 Eﬁgt.ssa Roberta Freni
’ M. .;i’.@.« . i /‘f\&:ﬁﬁ? ""/'x’_("\\". /“ \‘ " )
~ ,1__0; sl :/

La presente ¢ copia conforme all'originale

Li

Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario, su conforme attestazione del responsabile della pubblicazione, certifica che la
presente deliberazione ¢ stata pubblicata all'Albo Pretorio on line il giorno per 15 giorni
consecutivi ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 bis della L.R. 44/91 e che contro la stessa ....... sono stati
presentati reclami . In fede.
Dalla residenza Municipale 1i
11 responsabile della pubblicazione Albo Il Segretario Generale

- Dott.ssa R. Freni -

I1 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 30 dicembre 1991, n. 44 e successive modifiche

ed integrazioni, pubblicata all'albo on line, per quindici giorni consecutivi, dal al

[ ] édivenuta esecutiva il giorno
[] ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva

[] indata .... & stata trasmessa al settore .................... per l'esecuzione

I Segretario Generale
- Dott.ssa Roberta Freni -

L’Istruttore Amministrativo




